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1. Zusammenfassung

Am 1. April 2022 hat die Nachfolgerin von Martin Pauli im Fachbereich Umwelt, Heidi Schlosser, ihre Ar-
beit aufgenommen. Die Betreuung des Umweltmanagementsystems nach ISO 14001:2015 (UMS) ist eine
der wichtigen Aufgaben im umfangreichen Stellenprofil. Die Aufgabe der Leiterin im Fachbereich Umwelt
in ihrer Funktion als Umweltdelegierte ist es, das UMS mit gleichbleibenden Qualitat weiterzufiihren aber
auch die notwendigen Schritte zur Verbesserung von Effizienz und Akzeptanz einzuleiten. Erste Anpassun-
gen wurden mit den Kiirzungen des Managementreview-Bericht und der Anderung bei der Verantwort-
lichkeit fir die internen Audits gemacht.

Von den 21 beurteilten Indikatoren im Cockpit konnten bei deren zehn die Umwelt-Zielsetzungen erreicht
oder teilweise erreicht werden. Das bedeutet eine Zielerreichungsgrad von 47.6%. Bei ebenfalls 10 Indika-
toren konnte die Umwelt-Zielsetzungen nicht erreicht werden. Dies ist zu einem grossen Teil auf das
Nichtumsetzen von Projekten (Projekt Siedlungs6kologie, Neuverhandlung Naturschutzvertrage), auf eine
zu geringe Teilnahme an den Unterrichtseinheiten von PUSCH, sowie auf Stillstinde bei den geplanten
Veranderungsmassnahmen (Zubau von PV-Anlagen, Heizungsersatz) zuriickzufiihren.

Auf Wunsch des Gemeinderates lieferte ein Zwischenbericht im Herbst 2022 Resultate zur Umsetzung und
Wirkung der Massnahmen im Konzept Klimact Ittigen 2030°. Insgesamt zeigt das Programm Klimact Wir-
kung. Diese ist noch klar geringer, als die angestrebte Wirkung (Absenkpfad) des Programms. Viele Mass-
nahmen (wie z.B. der Ausbau des Fernwarmenetzes zur Substitution der fossilen Heizungen, oder der Bau
von Ladestationen fir die E-Mobilitat) sind aber gar noch nicht oder erst vor Kurzem gestartet worden.
Das Programm soll deshalb wie geplant fortgesetzt und die geplanten Massnahmen umgesetzt werden.
Die néchste Uberpriifung des IST-Zustandes soll mittels Aktualisierung der umfassenden und genaueren
Gemeinde-Klimagasbilanz im Jahr 2024 erfolgen.

Die kommunale Energieférderung ist ein bewéahrtes System, um Private und Unternehmen bei der Umset-
zung von Massnahmen zu Energieeffizienz und der Umstellung von fossilen auf erneuerbare Energietrager
zu unterstitzen. Das revidierte Energieférderungsreglement und das Energieversorgungsreglement wurden
von der Gemeindeversammlung genehmigt und sind seit dem 1. Januar 2023 in Kraft. Die kommunale Ener-
gieférderung fiir Ladestationen Elektromobilitat stosst auf grosses Interesse. Aufgrund dieser Tatsache ist
die Zahl aller Beitragsgesuche im Jahr 2023 im Vergleich mit dem Vorjahr 2022 auf 300% gestiegen. Inte-
ressant ist die Tatsache, dass verschiedene Gesuche fir die Installation von Wandladestationen in Auto-
Einstellhallen héngig sind. Das bedeutet, dass in Zukunft wohl auch Mieterinnen und Mieter von den Fér-
derbeitrdgen fir die Installation von Ladeinfrastruktur profitieren kénnen.

Der Auditbericht vom SQS-Aufrechterhaltungsaudit am 25. Oktober 2022 bestatigt der Gemeinde lttigen
die Aufrechterhaltung des Umwelt-Management-Systems nach Norm ISO 14001:2015. Die Bestrebungen
der Leiterin des Bereichs Umwelt zur weiteren Vernetzung des UMS innerhalb des Gemeindebetriebs wer-
den unterstitzt. Die Erfullung der Aufgabe des/der Sicherheitsbeauftragten (SiBe) muss sichergestellt
werden. Die Stellenbeschreibung der Fachbereichsleitung Hochbau, wo die Aufgabe SiBe bis anhin ange-
siedelt war, muss die Funktion SiBe bezeichnen. Die Einflihrung in die Aufgabe und allenfalls entspre-
chende Ausbildungen miissen geplant und durchgefiihrt werden.

Der Wechsel in der Abteilungsleitung Bau durch die Kiindigung von Heinz von Gunten betrifft sowohl die
Umsetzung von Auflagen im UMS als auch grundsatzliche organisatorische und personelle Entscheide.
Dies insbesondere auch, weil die Leiterin Fachbereich Umwelt per Ende Oktober ebenfalls gekiindigt hat.
Die Aufgabe- und Ressourcenplanung im Fachbereich Umwelt sowie die Stellvertretungsregelung miissen
zukunftsorientiert angegangen werden. Der gewéhlte, neue Abteilungsleiter Urs Thoéni wird voraussichtlich
seine Stelle erst am 1. Januar 2024 antreten kdnnen.
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2. Erreichen der Umwelt-Zielsetzungen, Indikatoren-Cockpit (Neosys)

Das Indikatoren-Cockpit repréasentiert die umweltrelevanten Referenzwerte 2022 der AFP-Leistungsgruppen
6) Planung + Umwelt, 7) Hochbau und 8) Tiefbau + Gemeindebetriebe sowie die Zielsetzungen des Um-
weltmanagement-Systems. Die Zielsetzungen sind mit dem neuen Energierichtplan abgeglichen worden.
Der Vergleich prasentiert sich wie folgt:

Abfall - 3 Zielsetzungen

Indikator Stand SOLL IST Fazit / Kommentar Ref.
2021 2022 2022
Quote brennbarer Abfall; An- 43.9 % < 45 % 46.0% Zielsetzung knapp verfehlt. Indessen | AFP
teil in % gemessen an der Ge- ist die Pro-Kopf-Menge der verbrann- | 06W4
samtabfallmenge. ten Abfalle erfreulich klein (vgl. Indi- | UMS
kator in Kap 6)
Kehrichtmenge (Brennbarer 241.5kg | >250 kg | 239.1 kg | Bericht Fahrkilometer Schwendi- uMsS
Siedlungsabfalle, Griinabfille, mann: 17'250 km. Abfallmenge 162.5
Altpapier/Karton, Altmetall) kg KVA-Abfall/Ew. => 353.3 kg/Ew.,
pro Transportkilometer; Ansatz Bevolkerung 11°673 => 4'123.6 t
kg/km. Soll: > 250 kg/km Die trsp. Abfallmenge pro km betréagt
somit 239.1. Zielsetzung knapp nicht
erreicht! Andererseits wird seit 1. Juli
2021 die Abfuhr vollelektrisch durch-
gefuhrt. => Gesamtbewertung: teil-
weise erreicht. Die Kennzahl sollte er-
setzt werden.
Jahrlich wiederkehrendes 22.6 % > 40 % 20.0% Teilnehmende Schiiler:innen Anzahl: uUMsS
PUSCH-Unterrichtsangebot far 214 / Gesamtzahl Schiiler:innen inkl.
Schulen und Kindergarten: > Kindergérten: 1051
40% Gesamtschulerzahl inkl. Sollwert Schuljahr 2021/2022 nicht
Kindergérten erreicht.
Energie; Interne Betriebe, Gemeindewerke — 8 Zielsetzungen
Indikator Stand SOLL IST Fazit / Kommentar Ref.
2021 2022 2022
Der durchschnittliche Warme- | 61.2 58.9 59.1 Von 2020 auf 2021 fand eine Umdefi- | UMS
verbrauch der Liegenschaften | kWh/m?/ | kWh/m*/ | kWh/m?/ | nition dieser Kennzahl statt, um die AFP
liegt bis Ende 2030 bei maxi- a a a Harmonisierung mit dem AFP zu er- 07W2
mal 40.3 kWh/m2EBF/a reichen. Gleichzeitig wurde das Ziel
(neu). mit dem neuen Energierichtplan neu
. festgelegt. Gemessen am neuen Ziel
Die An.gab..e erf(_)lgt als Nut- wurde der SOLL-Wert knapp verfehlt,
zenergie fur Heizung plus : : S
L obschon die Entwicklung in die rich-
Warmwasser, mit Klimakorrek- tige Richtung geht
tur fir den Heizungs-Anteil '
Der durchschnittliche Strom- 21.8 22.5 239 Das Ziel fuir 2030 war letztes Jahr be- | UMS
verbrauch der Liegenschaften | kWh/m’/ | kWh/m?’/ | kWh/m?/ | reits unterschritten. Im 2022 hat der
liegt bis Ende 2030 bei maxi- a a a spezifische Stromverbrauch der Nut-
mal 22.5 kWh/m2EBF/a zer um ca.10% zugenommen, so dass
das Ziel 2030 jetzt nicht mehr erreicht
ist. Eine Erreichung bis 2030 ist aber
immerhin noch gut mdglich.
Folgende Baustandards fir 100 % Der Einhaltungsgrad wird an den im uMsS
Liegenschaften werden einge- Bezugsjahr fertiggestellten Baupro-
halten: jekten als Prozentzahl gemessen.
Keine Daten vorhanden fir das Jahr
2022 => nicht beurteilbar
©Gemeinde lttigen -4 - Oktober 2023
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- Umbauten: Minergie-Stan-
dard (Geb&ue Kat. 1-6 auch
Systemldsung maglich)

- Neubauten: Minergie-P (&
Plusenergie)

PV-Anlagen werden, wenn
technisch méglich und wirt-
schaftlich tragbar bei Sanie-
rung von Déchern installiert
und bei Sanierung von Fassa-
den geprift

Die installierte Photovoltaik- 4.5 >6.2 5.2 Die PV-Anlage auf dem 4-fach KIGA | UMS
Leistung auf Gemeindegebau- | W,/m’ W,/m’ W,/m’ Rain 25 ist die letzte zugebaute An-
den soll bis Ende 2030 minimal lage. Sie lief 2022 zum ersten Mal
15 Wp/m’EBF betragen ganzjahrig, was den Anstieg 2022 er-
klart. Die vorhandenen Kapazitdten
miissen aber bis 2030 verdreifacht
werden. Dies ist derzeit nicht in Sicht!
Der Anteil nicht erneuerbarer 34.9 % <57.1% | 34.4% Der Anteil ist dank einem etwas ho- uUMsS
fossiler Energietradger am War- heren Pellets-Anteil im Warmever- AFP
meverbrauch der Liegenschaf- Basis 2016: bund Rain gegeniiber dem Vorjahr 07W2
ten soll Ende 2030: 0 % betra- 100% leicht gesunken. Er liegt immer noch
gen. 1ol 2030: komfortabel unter dem Ziel des Ab-
senkpfads.
Der beschaffte Strom soll zu 100 % 100 % 100 % Effektiv wird BKW EnergyBlue / Wa- uMsS
100% aus erneuerbaren, inlan- terStar verbraucht. Erneuerbarkeit ist
dischen Quellen stammen. gegeben, 100% Inland ist unklar. Die
- Naturemade-Zertifizierung liegt nicht
Laufendes Ziel. vor. Wir werten das Produkt als aqui-
90% Nature Made Basic, 10% valént
Nature Made Star ;
Reduktion Stromverbrauch 6f- | 74.5 % 80 % 74.5% Wert gesamt LED 100% = 1400 UMS
fentliche Beleuchtung durch Leuchtpunkte. 2021 erstellt 1043 AFP
Umristung auf LED-Leuchten: 2021:70 % Leuchtpunkte = 74.5%. Der Stromver- | 08W?2
Ziel bis 2024 100% LED kom- 2022:80 % brauch fiir Qie Beleuchtung ist 2022
munale Strassenbeleuchtung Hm 7% @EsiIEgem. Dl G 1w
keine LED Leuchten mehr zugebaut!
Aktualisierung und Ergdnzung | - Termin: Noch Genehmigung durch AGR Ende 2024 | AFP/
Richtplan Energie Ittigen inkl. 30.6.22 nicht ge- | realistisch. IFM2
Einbindung CO,-Absenkziele nehmigt
Konzept Klimact Ittigen 2030"
Klimaschutz - 3 Zielsetzungen
Indikator Stand SOLL IST Fazit / Kommentar Ref.
2021 2022 2022
Umsetzung Massnahmen ge- | 36'277 to | 32'450 to | 34'738 to | Grobe Zwischenbewertung Herbst UMS
mass Konzept Klimact Ittigen Basis ge- 2022 (teilweise geschatzt). Das Moni-
2030" samtheitli-
che CO2-
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Basis gesamtheitliche kommu- S'fggo/io;g_ toring in Form einer erneuten umfas-
nale CO,-Bilanz 2019: 36'277 senkpfag: senden Bilanzierung erfolgt alle 4
Tonnen CO,-aquivalent = 28'600 to bis Jahre ab 2020.
1009%. 2024 o o :
Die Wirkung ist nicht auf Kurs. Die
Massnahmenplanung Absenk- Emissionen aus Gas und Strom sind
pfad nach Konzept 14.09.2020. plangemass zurlickgegangen, aber
Senkungspfad/Sollwerte: die Emissionen aus Heizdl sind ange-
- Ende 2023: - 21.1% stiegen.
+ Ende 2027: - 39.8%
* Ende 2031: - 58.1%
Spitestens 2050: netto Null
Senkung Netto-CO,-Emission | 271.3t 356.8 t 2426t Die CO,-Emissionen sind gegentiber | AFP
der Gemeindeverwaltung, exkl. dem Vorjahr um gut 10% gesunken 06W3
Kompensation und liegen weiterhin komfortabel un- | UMS
(Basis CO,-Bilanz/-Planung Fer;ntir dem_ZieIpfad. Ha_uptgrupd
06.11.2015; 448.775 Tonnen = Ist der hohe Einsatz von Biogas fir
100 %) die Warmerzeugung der.L|egenschaf—
ten, sowie der sehr vorteilhafte
Senkungspfad/Sollwerte: Strommix mit einem Emissionsfaktor
Ende 2019: - 16.0 % von nur 7.5 g/kWh.
Ende 2024: - 23.5 % Weitere CO,-reduzierende Massnah-
Ende 2030: - 40.5 % men sind in Planung.
Warmeversorgung der ganzen | Fossil: -18.8% Fossil: Das Ziel wurde mit dem neuen Ener- | UMS
Gemeinde: Substitution von nicht er- Anz.-83% | gierichtplan neu festgelegt. Gemes-
Heizol und Erdgas durch még- | hebbar LSt = sen wird die installierte Leistung der
, 4 . 0.4% . ; : ;
lichst lokal verfligbare erneu- Direkt- Direkt- fossilen bzw. direktelektrischen Hei-
erbare Energietrager (M05 ge- | elektr.: el e zungen gemass Heizungskataster.
mass RPE 2021). +3.2% Vrb. -20.9% | Fossil gem. Heizungskataster, Erdgas und HEL-
Reduktion Leistung und An- Kessel:
zahl Fossiler Gas und Ol-Hei- 2020: 811 Kessel; 57'631 kW
zungen sowie des Stromver- 2022: 744 Kessel; 57'450 kW
brauchs der Elektro-Heizungen Statistik BKW Elektroheizungen: Elektrospei-
im Vergleich zum Referenzjahr cherheizungen mit Verbrauchsmessung:
2019: Referenz: 1'124'569 / 57
° Ende 2023: -25% 2020 kWh: 1'000'128; Anzahl: 53
e Ende 2027: -50% 2021 kWh: 1'16v1'361;AnzahI: 53
e Ende 2031: -70% 2022 kWh: 889'950; Anzahl: 52
(direktelektrischer Hei- Das Elektroheizungs-Ziel ist auf Kurs,
zungen 100% gemass das fossile klar nicht.
KEnG)
e Ende 2035: -85%
Landschaft, Natur — 4 Zielsetzungen
Indikator Stand SOLL IST Fazit / Kommentar Ref.
2021 2022 2022
Erhalt, Pflege und Unterhalt 38 38 38 Aufnahme der Naturobjekte Stand UMS
schiitzenswerter Naturobjekte 2022 durchgefuhrt.
gemass Realisierungspro-
gramm Richtplan Landschaft
2021
Erstellung Richtplan Land- -— Realisiert | Noch Genehmigung durch AGR Ende 2024 | UMS
schaft 2021, inkl. Inventar 30.06.22 | nicht ge- | realistisch.
Schutzobjekte nehmigt
©Gemeinde Ittigen -6- Oktober 2023
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Erarbeitung Entschadigungs- - 31.12.21 Die Uberarbeiteten Vertragsunterla- uMsS
/Vertragsgrundlagen ,schiit- gen liegen noch nicht vor. Es gelten
zenswerte Naturobjekte” nach die aktuellen Vorgaben,
Richtplan Landschaft 2021
Projekt Siedlungsokologie - 31.12.22 Lancierung des Projektes noch nicht | UMS
2022"; Submission Auftrags- erfolgt
vergabe Erarbeitung Konzept,
Zustimmung und Kreditfrei-
gabe Lancierung Projekt
Luftqualitit — 2 Zielsetzungen
Indikator Stand SOLL IST Fazit / Kommentar Ref.
2021 2022 2022
Umsetzung Massnahmenplan | --- 3 2 Das Ziel wurde mit dem neuen Ener- | UMS
Luftreinhaltung auf kommuna- gierichtplan neu festgelegt.
ler Ebene in den Bereichen Der kantonale MP LRV enthélt 3
Verkehr, Maschinen und Mo- Ziele, die sich an die Gemeinden
toren, Feuerungen, Industrie richten. Davon ist 1 ganz erfillt und 2
und Gewerbe sowie Landwirt- halb (vgl. MP-LRV-Vergleich.xIsx).
schaft. Der Pellet-Anteil im Warmeverbund
Rain muss weiter gesteigert werden!
Jahrlich wiederkehrendes 4.6 % > 20% 12 % Teilnehmende Schiilerzahl: 98 / Ge- UMS
PUSCH-Unterrichtsangebot far samtzahl exkl. Kindergarten: 819
Schulen nutzen: > 20% Ge- Sollwert Schuljahr 2021/2022 nicht
samtschulerzahl exkl. Kinder- erreicht.
garten
Generelle Nachhaltige Entwicklung - 1 Zielsetzung
Indikator Stand SOLL IST Fazit / Kommentar Ref.
2021 2022 2022
Durchfiihrung von mindestens | 1 mind. 1 1 2022 wurde ein Heckenpflegetag mit | UMS
einem nachhaltigen Umwelt- dem Personal der Gemeindeverwal-
projekt pro Jahr im Rahmen tung unter der Leitung der Mitarbei-
der finanziellen und personel- ter des Werkhofs durchgeftihrt.
len Méglichkeiten
Die Auswertung der 21 Zielsetzungen ergibt folgendes Bild:
©Gemeinde lttigen -7- Oktober 2023
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2.1. Umwelt-Zielsetzungen Ittigen — Bilanz 2022

Bilanz Zielerreichung

= erreicht teilweise erreicht  m nicht erreicht nicht bewertbar

Fazit:

- Im Jahr 2022 wurden die Umwelt-Zielsetzungen des UMS lttigen und des Aufgaben- und Finanzplans
Ittigen AFP zu 47.6% erreicht oder teilweise erreicht.

- Diesist vor dem Hintergrund zu sehen, dass alle Ziele tiberprift und 2021 an den neuen Energierichtplan
angepasst, sowie teilweise auf den aktuellen AFP angepasst worden sind. Eine Zielsetzung ist 2022 nicht
bewertbar, weil keine Neubauten erstellt worden sind.

- Zehn, bzw. ebenfalls 47.6 % der messbaren Umwelt-Zielsetzungen konnten nicht erreicht werden. Dies
ist zu einem grossen Teil auf das Nichtumsetzen von Projekten (Projekt Siedlungsékologie, Neuverhand-
lung Naturschutzvertrdge), auf eine zu geringe Teilnahme an den Unterrichtseinheiten von PUSCH, so-
wie auf Stillstdnde bei den geplanten Verdnderungsmassnahmen (Zubau von PV-Anlagen, Heizungser-
satz) zurlickzufiihren.

Die Kennzahl Abfallmenge / Transportkilometer wird fiir das nachste Jahr gestrichen. Die Entsorgung in der
Gemeinde lttigen findet ausschliesslich mit einem Elektrofahrzeug statt. Ein Dieselfahrzeug wird nur noch
eingesetzt, wenn das Elektrofahrzeug ausnahmsweise ausfallt.

2.2. Klimact und Warmeverbtnde

Der Aufbau des Warmeverbund-Netzes spielt eine zentrale Rolle bei der wichtigsten Dekarbonisierungs-
massnahme der Gemeinde: Dem Ersatz der Heizdl- und Gasheizungen. Diese Massnahme (die Nr. 13 im
Programm Klimact) ist eng koordiniert mit dem neuen Energierichtplan 2035 der Gemeinde. Der nachfol-
gende Auszug aus dem RPE zeigt, wo die geplante Energienutzung fir Heizungszwecke kiinftig auf War-
meverbiinden beruhen soll. Durch eine attraktive Gestaltung der Anschlussbedingungen kénnen mit diesen
Wirmenetzen auf einem Grossteil des Siedlungsgebiets von lttigen die bestehenden Ol- und Gasheizungen
ersetzt werden. OI- und Gasheizungen sind zusammen fiir gut zwei Drittel der in der Bilanz erfassten Klima-
gasemissionen der Gemeinde verantwortlich.

©Gemeinde Ittigen -8- Oktober 2023
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Der grosste der konkret geplanten Warmeverbiinde ist der Warmeverbund Worblental, der in der Hauptsa-
che Abwéarme aus dem Abwasser, welches in die ARA Worblental gelangt nutzt. Die Abwédrme wird mittels
Wéarmepumpen auf ein Temperaturniveau gepumpt, das fiir Heizzwecke ausreichend ist. Die Spitzenlast-
Abdeckung ist leider mit Heizdl geplant - ein Schwachpunkt, der zusammen mit der Betreiberfirma EBL
noch korrigiert werden muss. Der Warmeverbund wird in zwei Etappen geplant. Ein grosser Teil der Etappe
2 kann auch mit Biogas und/oder Abwéarme von der Biogasanlage Wyss versorgt werden, was heute zum
Teil schon geschieht. Es ist unbedingt anzustreben, dass es zwischen EBL und Wyss eine Zusammenarbeit
betreffend den Warmeverbund gibt. Eine wirtschaftliche Einigung scheint indessen schwierig. Die Gemeinde
muss hier vermitteln und das Abwéarmepotenzial der Biogasanlage muss unbedingt genutzt werden. Ein
zweiter Warmeverbund, der Warmeverbund Bolligen-Stettlen-Ittigen soll den Osten der Gemeinde mit
Warme aus einer Holzheizzentrale versorgen. Auch dieser Warmeverbund ist in zwei Etappen geplant. Zu-
satzlich, und mangels sicherer Zusagen noch nicht im Energierichtplan festgehalten, ist ein weiterer War-
meverbund welcher vom Gebiet Wankdorf her den Stiden der Gemeinde versorgen kdnnte.

Ittigen Warmeverbund Abbildung links:

Geplante  Ausdehnung der
Warmeverbiinde.

Energietraeger

Holz

Darin nicht enthalten sind wei-
tere Wéarmeverbiinde, welche
noch nicht definitiv beschlos-
sen sind (z.B. von Seite Wank-
dorf)

Standortgebundene Abwaerme

Zustand

O bestehend

geplant

Anlagen
A ARA
- Biogas
% Holzheizwerk Stettlen

"N Eteppe Nord
ab 2023

®

Warmeverbund
Bolligen - Stettlen -
Ittigen
Etappe Sud
ab 2025

Der Auf- und Ausbau von Warmeverbiinden ist keine einfache Angelegenheit, da die Gewinnung von An-
schlissen und der Ausbau des Netzes immer in einer Balance stehen mussen, die einen wirtschaftlichen
Betrieb des Netzes erlaubt. Der Energierichtplan als Planungsinstrument spielt hier eine wichtige Rolle. Es
ist heute aber absehbar, dass ohne ein aktives Engagement der Gemeinde Verzégerungen drohen, die nicht
im Interesse der Klima-Zielsetzungen der Gemeinde sind.

©Gemeinde Ittigen -9- Oktober 2023
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3. Gesetzeskonformitat und interne Audits

Der Aktualisierungsservice der Neosys AG Gerlafingen stellt sicher, dass die Leiterin Bereich Umwelt in
Bezug auf die umweltrelevanten eidgendssischen und kantonalen Erlasse und deren Anderungen wie auch
Neuerungen im Bilde ist und ggf. reagieren kann.

Im Rahmen einer Legal Compliance Uberpriifung fand am 9. September 2022 durch Neosys AG eine
stichprobenweise Uberpriifung arbeitssicherheits- und umweltrelevanter Gemeindetatigkeiten statt. Gepriift
wurden Themen betreffend die Fahrzeuge des Werkhofs, Tankanlagen, Einleitung der gereinigten Abwésser
der ARA, Kalteaggregate und der Umgang mit Chemikalien im Werkhof. Dabei wurde ein generell hoher
Stellenwert der Rechtskonformitét festgestellt. Die tiberpriiften Bereiche entsprechen fast tiberall den Vor-
gaben. Gesetzesverstdsse wurden keine festgestellt. Wohl aber gibt es Bereiche, wo die Situation nicht ganz
klar ist, zum Beispiel die Kontrolle des abgebadeten Wassers im Hallenbad Kappelisacker. Den offenen
Fragen ist nachzugehen.

Im Zuge der jahrlichen Legal Compliance hat Neosys AG am 20. September 2023 ein Audit durchgefiihrt.

4. Kontinuierliche Verbesserung

4.1. Laufende Massnahmenpakete zur Verbesserung der Umweltleistung

Die im Rahmen der Retraite am 27. Juni 2019 vom Gemeindetrat entwickelten kommunalen Umwelt- und
Nachhaltigkeitsstrategie definierte die Stossrichtungen der Gemeinde lttigen in den bedeutenden Hand-
lungsfeldern. Fiir deren umfassende und gesamtheitliche Umsetzung bildet das UMS nach Norm ISO
14001:2015 die Basis fur zielfihrenden Massnahmen. Die Koordination mit dem Aufgaben- und Finanz-
plan Ittigen (AFP) gewahrleistet dabei die finanzielle Grundlage.

5.1.1. Klimaschutz

- Klimact Ittigen 2030": Das Konzept Klimact 2030" sieht vor, die Treibhausgasemissionen der Gesamt-
gemeinde spatestens bis 2050 auf Netto-Null zu senken. Die Absenkpfade betreffen Heizél, Gas, Treib-
stoffe, Strom und nichtenergetische CO,-Quellen, wie etwa die Landwirtschaft. Betroffen sind Heizun-
gen, die Mobilitat oder die Produktion von Industrie und Gewerbe. 18 Massnahmen helfen, die Absenk-
pfade zu realisieren. Der Start von Klimact 2030" erfolgte mit dem Versand des ersten Klima-Journals im
Juni 01/2021 zum Thema Gebé&udesanierungen. Im Jahr 2022 war das Schwerpunktthema die Fern-
wérme. Im Klimact-Journal 02/2022 wurden die Maglichkeiten fir den Anschluss an den Warmeverbund
Worblental oder den Warmeverbund Bolligen-Stettlen-lttigen sowie die Chancen und Risiken eines An-
schlusses mit den Erfahrungen aus Sicht der Nutzenden vorgestellt. Fir das Jahr 2023 steht das Thema
Mobilitat im Fokus. Das Klimact-Journal 03/2023 liefert Hinweise zu den Férdermassnahmen und den
finanziellen Beitrdgen der kommunalen Férderung sowie wichtige Informationen fir den Umstieg von
fossil auf elektro. In Zusammenarbeit mit der Swisscom lancierte die Gemeinde lttigen die Climate Chal-
lenge. Eine Monitoring-App fiir die Uberpriifung der persénlichen Mobilitdt und den sich daraus erge-
benden CO,-Emmissionen. Um mdoglichst viele Personen zum Mitmachen zu gewinnen winkte als Haupt-
preis ein E-Bike. Die Monitoring-App ist zwar war kein wissenschaftliches Experiment aber eine beein-
druckende Sensibilisierungsmassnahme. Zum Abschluss des Schwerpunktthemas Mobilitdt kann die
interessierte Bevolkerung am Mobilitdts-Event am 11. November 2023 selber Elektrofahrzeuge testen
und sich an verschiedenen Infostdnden beraten lassen.

5.1.2. Mobilitat

- Elektromobilitat: Um private Eigentimerinnen und Eigentimer beim Umristen oder Anbieten
von Ladelésungen zu unterstiitzen wurden entsprechende Anpassungen im Energieférderregle-
ment und im Energieversorgungsreglement umgesetzt. Die kommunale Energieférderung wurde
um Beitrdge fiir Ladestationen fiir die E-Mobilitat erweitert. Die genannten Reglemente wurden
im Dezember 2022 von der Gemeindeversammlung genehmigt und traten per 1. Januar 2023 in
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Kraft. Unterdessen wurden 40 Gesuche fir Wandladestationen fiir die E-Mobilitat bewilligt und
mit je CHF 1'800.- unterstlitzen. Interessant ist die Tatsache, dass verschiedene Gesuche fir die
Installation von Wandladestationen in Auto-Einstellhallen héngig sind. Das bedeutet, dass in Zu-
kunft wohl auch Mieterinnen und Mieter von den Férderbeitrédgen fiir die Installation von Ladein-
frastruktur profitieren kdnnen.

5. Zeitliche Entwicklung der Schliisselindikatoren

Liegenschaften / Gebaude Verwaltungsvermégen

Wiarmebedarf Heizung inkl. WW Heizperiode MJ/m’ Energiebezugsfliche Kommentar
Totale Energiebezugsflache 2022: 32196 m2

400 Der Heizenergieverbrauch 2021/22
(inkl. Warmwasseraufbereitung) pro
m*-Energiebezugsfliche ist gegeniiber
dem Vorjahr wieder zuriickgegangen
und liegt etwa wieder auf dem Niveau
von 2019. Dabei lagen die Heizgrad-
tage gegeniiber dem Vorjahr um ca.
7% tiefer, was aber nur einen Teil des
Rickgangs erklart. Wir glauben, dass
der Ausreisser der Saison 2020/2021
auf Gbermdssiges haufige Liiften der
Gebéaude aufgrund der Corona-Mass-
nahmen zuriickzufihren ist.

Die Werte liegen immerhin auf einem
SIA-Vergleichswert: 300 - 400 MJ/m2 sehr guten Niveau. Weitere Verbesse-
rungen sind mit gebdudetechnischen
Sanierungen ca. 2024 zu erwarten.

350

Trinkwasserverbrauch in m*/Jahr Kommentar

Der Wasserverbrauch des Jahres 2022
lag praktisch auf dem Wert des Vorjah-
res. Der Verbrauch liegt im Mittelwert
der letzten 6 Jahre. Er schwankt ver-

S gom L e mutlich aufgrund unterschiedlich tro-
2 ckener Sommer mit unterschiedlichem
Bedarf fiir die Bewésserung von Aus-
senanlagen (welche seit 2016 mitge-
messen werden).

Fiir den Wasserverbrauch besteht kein
2000 1 4 Zielwert.

12'000

10’000

6000 — H i HHH

4000 H i HHH

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

MS Referenzwert 2005 = Maximalverbrauch 5'850 m3/a
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Abfallbewirtschaftung / ganze Gemeinde

Brennbare Siedlungsabfélle (KVA Bern / KEBAG Zuchwil) Kommentar
kg/Jahr/Einwohner
Die Absenkung der Pro-Kopf-Menge
220 an brennbaren Siedlungsabféllen hat
sich auch 2022 fortgesetzt, allerdings
200 == — — nur noch in einem bescheidenen Rah-

M — men, von 163.6 auf 162.5 kg/EW. Damit
et rtrtrtrtetrrirtirtrertrr - liegt der Wert weit unter dem festge-
legten Zielwert von 200 kg/EW und
noch deutlich tiefer als der AWA-

wao 0 b e e e e e e e ] Referenzwert bzw. kantonale Durch-
schnitt.

woHHHHHHHFHH FH HH

kg/a/EW

woHHHHHHRHHFHFH B

Dies ist eine sehr erfreuliche Situation.
100 B I Y ) I O Mit dem geplanten Sammeln von
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Kunststoff in der Gemeinde lttigen ab
AWA-Referenzwert 2017 = 217 kg/EW 2024 konnte dieser Wert noch weiter
gesenkt werden. Prognosen zu den Ef-
fekten sind aber momentan schwierig.

Liegenschaften Verwaltungsvermégen / Geschéftsfahrzeuge / Maschinen / Offentliche Be-
leuchtung

CO,-Ausstoss Gemeindebetriebe Kommentar
Total in kg CO, / Jahr
800000 In allen drei Bereichen: Heizung, Strom

B und Transporte ist der CO,-Ausstoss
der Gemeindebetriebe im Jahr 2022
wieder zuriickgegangen. Dies hat mit
dem gesunkenen Heizwarmebedarf zu
tun, wobei der Biogasanteil nicht mehr
wie in den Vorjahren gesteigert werden
konnte, sondern leicht zurlickgegan-
gen ist. Beim Strom hilft ein gesunke-
ner Emissionsfaktor, was darauf zu-
riickzufiihren ist, dass Solarstrom bes-
ser bewertet wird als frither (Qualitat
der Solarzellen). Der Stromverbrauch
hat indessen zugenommen. Bei den
Transporten hat eine echte Abnahme
der Fahrleistungen stattgefunden.

700°000

600'000

500'000

kg CO2

400000

300000

200°000

100000

WTransport MStrom [ Heizung
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6. Verbesserungen des Managementsystems

SQS-Aufrechterhaltungsaudit 25. Oktober 2022: der Auditbericht bescheinigt der Gemeinde lttigen die
Aufrechterhaltung des Umwelt-Management-Systems nach Norm ISO 14001:2015.

Die Erfiillung der Aufgabe des/der Sicherheitsbeauftragten (SiBe) muss aber unbedingt sichergestellt wer-
den. Dies insbesondere bei der Definition des Stellenprofils fiir die Neubesetzung der Fachbereichsleitung
Hochbau, wo die Aufgabe SiBe bis anhin angesiedelt war. Dariiber hinaus miissen die Stellvertretungen der
Fachbereichsleitungen insbesondere diejenige im Fachbereich Umwelt intern geregelt werden.

Im Rahmen des néchsten SQS-Aufrechterhaltungsaudits am 6. November 2023 wird die Umsetzung tber-
prift.

Anderung/Anpassung interne Audit’s: Bis anhin wurden fiir die internen Audits jeweils verschiedene
Teams unter Mitwirkung der Abteilungsleitenden und den Departementsvorstehenden zusammengestellt.
Dieser Prozess bedeutete sowohl fir die oben genannten Personen als auch fiir die/den Umweltdele-
gierte/n einen grosse Aufwand fir die Vor- und Nachbetreuung, Information und Schulung. Seit 2023 wer-
den die internen Audits von der Umweltdelegierten geplant, vorbereitet und durchgefiihrt. Mit dem Ziel,
die internen Audits effizient und fachlich fundiert umzusetzen. Diese Neuerung nimmt die Abteilungslei-
tenden und die Departementsvorstehenden aber in die Pflicht, sich als Linienvorgesetzte fur die Umset-
zung, insbesondere fiir die Bearbeitung von Auflagen und Verbesserungen, einzusetzen oder fir Audits
zur Verfligung zu stehen.

Der Gemeinderat wurde (ber diese Anpassung am 11. September 2023 informiert.

Erste positive Erfahrungen im angepassten Prozess konnte beim internen Audit mit dem Abteilungsleiter
Bildung gemacht werden. Nebst den wichtigen Erkenntnissen zur Umsetzung der Vorgaben betreffend Be-
schaffung und Submission wurden auch weitere Verbesserungsmaglichkeiten diskutiert. Die Abteilung Bil-
dung prift die Einfihrungen einer neuen, innovativen Unterrichtsform dem sogenannten «Maker-Spacen».
Dort sollen Schiilerinnen und Schiiler angeleitet und unterstiitzt werden, die eigenen Ideen zu den wichtigen
gesellschaftlichen Themen, wie auch dem Klimawandel, zu entwickeln und Umsetzungen anzugehen. Der
Abteilungsleiter Bildung schlagt eine Zusammenarbeit im Konzept ,Klimact“ und dem UMS vor. Das kénnte
allenfalls den Energie-und Klimaunterricht, wie er heute angeboten wird, ersetzen oder ergdnzen. Die um-
weltdelegierte unterstiitzt das Anliegen und pruft die Mdglichkeiten einer Kooperation. Die Massnahme wird
in die Pendenzenliste aufgenommen.

Ein weiteres Thema war die Hitzeproblematik in Schulhdusern und Schulzimmern. Schulrdume sind laut
Abteilungsleiter Bildung bereits heute wahrend langanhaltenden Hitzeperioden kaum mehr benutzbar. Der
Klimawandel muss als Risiko in die Risikostrategie der Gemeinde aufgenommen werden. Input des Fach-
bereichs Umwelt bei der Verantwortlichen flr die Risikostrategie T. Dahler ist bereits erfolgt. Es zeigte sich,
wie wichtig eine Gesamtstrategie Anpassung an den Klimawandel ist damit nicht jeweils nur punktuell
Massnahmen umgesetzt werden.

Umweltbildungstag: Der jahrliche Anlass fiir das Personal der Gemeindeverwaltung erhélt einen aus-
driicklichen Bildungsaspekt. Das Erkennen der Zusammenhange in den Themenbereichen Biodiversitat,
Oekologie, Klimaschutz, natiirliche Ressourcen und persénliches Verhalten soll dabei gestarkt werden. Es
wird aber sicher immer noch Einsédtze mit Handarbeit in der Natur geben. 2023 fiihrte der Anlass in die Bi-
osphére Entlebuch, wo die Moorlandschaft mit der Wirkung fir die Biodiversitdt und den Einfluss auf den
Klimawandel erklart wurde und vor Ort auch erlebt werden konnte.
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7. Ausbildungsstand

2022 fanden folgende Umwelt- oder Managementsystem bezogenen Infoanldsse und Ausbildungsaktivité-

ten statt:
Bereich Ausbildungs- / Informationsbeschrieb
Gemeinderat - Management-Review-Bericht 2021: 17. Oktober 2022
- AFP-Infos Halbjahres / Jahresreporting 2022
Landschafts- und Umwelt- - Management-Review-Bericht 2021: 29. November 2022
kommission - Managementreview-Bericht 2022: erste Sitzung 2024 (voraussichtlich)
Interne Auditoren - Schulung neue interne Auditoren und nachfolgend Vorbereitungsgesprach interne Au-
dits 2022, 25.04.2022, M. Pauli, J. Liechti
Umweltdelegierte - Informationsveranstaltung zum revidierten kantonalen Energiegesetz, AUE, Schloss-
park Thun, 23. November 2022
Dienstleitungszentrum - Information UMS, Personal und Auszubildende, September / Oktober 2023
Schulen / Lehrerschaft - Permanentes PUSCH-Unterrichtsangebot «Energie-/Klimaunterricht» und ,Abfallun-
terricht” fir Schulen Ittigen/Worblaufen
Offentlichkeit - Klima-Journal 02/2022, Klimact 2030+, 29. Juni 2022, Versand an alle Haushaltungen,
Fokus Fernwéarme
- Broschiire «Beseitigung von invasiven Neophyten in Ittigen» Versand an alle Haushal-
tungen, 5. September 2022
- lttiger Maérit, Informationen zu Invasiven Neophyten, Garten- und Kompostberatung,
10. September 2022

Weiterbildungsangebote und Informationsveranstaltungen sind wichtig, um das Versténdnis, die Zusam-
menhange fiir die Themen Umwelt, Natur, Energie und Klima zu stdrken und Handlungsoptionen fir die
Mitarbeitenden aufzuzeigen. Konkret sind Vorgesetzte aufgefordert, anlésslich der jahrlichen Mitarbeiter-
gesprache auf die Mdglichkeit von Ausbildungen im Umwelt- und Arbeitssicherheitsbereich aufmerksam
zu machen.

8. Qualitat der Kommunikation

Der Infoaustausch 2022 bezieht sich auf die Aktivitdten, welche in Kapitel 7 «Ausbildungsstand» aufgefihrt
sind.

Weiter wurden folgende Plattformen fiir die Umwelt-Kommunikation genutzt:

Management-Review-Bericht 2021 - Prasentation im Gemeinderat, verfiigbar auf der Website Gemeinde
Ittigen;

Infoanlasse 2023 fur neue Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter;

Umwelteinsatz Gemeindepersonal, Heckenpflege auf dem Gemeindegebiet lttigen unter Anleitung der
Mitarbeiter Werkhof;

Verschiedene interne Audits 2022/2023;
SQS-Aufrechterhaltungsaudit 25. Oktober 2022;

Aufgaben- und Finanzplan AFP lttigen 2022; Referenzierung verschiedener Kenngréssen im Umwelt-
und Nachhaltigkeitsbereich.
Information und Kommunikation sind zentrale Bestandteile fiir die professionelle Arbeit in der Gemein-

deverwaltung. Die termingemésse Umsetzung der Richtlinie Kommunikationskonzept ist anzustreben.
Intern nehmen hier die Abteilungsleitenden wichtige Schliisselrollen ein.
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9. Kosten Umwelt, Nachhaltigkeit und Arbeitssicherheit

Die Umwelttatigkeiten der Gemeinde lttigen haben einen nicht zu unterschétzenden ideellen Wert und tra-
gen zum positiven und innovativen Erscheinungsbild der Gemeinde bei. Dieser Nutzen ist monetér schwierig
auszuweisen. Aus Kostensicht werden drei Gréssen systematisch und langjahrig erhoben:

a) Die direkten Kosten fiir Projekte in den Bereichen Umwelt, Nachhaltigkeit, Arbeitssicherheit und Ge-
sundheitsforderung. Diese Ausgaben sind 2022 gegenliber 2021 massiv gesunken, von CHF 1'316'807
auf CHF 814’000 CHF. Das kommt daher, dass die Umsetzung der Massnahmen Uferschutzplanung
USP A jetzt abgeschlossen ist und schon im letzten Jahr viel weniger Kosten entstanden sind, welche
der Umwelt angerechnet wurden.

b) Die Kosten fiir Projekte, Aufgaben und Vollzugsarbeiten in umweltrelevanten Bereichen und Teilberei-
chen (z.B. Abfallentsorgung, Siedlungsentwéasserung, Gebdudesanierungen etc.). sind gegeniiber dem
Vorjahr ebenfalls um fast 10% gesunken, von CHF 4'476'847 auf CHF 4'036’000.

c¢) Die Summe von a) und b), d.h. die mit Umwelt assoziierten Gesamtkosten sind daher von CHF
5'793'654.- im Jahr 2021 auf nur noch 4'850'000 im Jahr 2022 zuriickgegangen, was eine Reduktion
von 17.3% bedeutet.

Die Forderbeitrdge an den regionalen 6ffentlichen Verkehr und Langsamverkehr, welche seit 2016 auch im
Kostencontrolling aufgezeigt werden, sind praktisch konstant geblieben: Sie haben um 10'000 CHF abge-
nommen, von 2.24 Mio CHF auf 2.23 Mio CHF.

Das nachfolgende Diagramm zeigt in einer Jahresreihe die Betrage c) blau und b) grtin. Die Differenz der
beiden Séulen entspricht den Kosten a). Die Kosten fiir die OV-Férderung in der Region sind mit der roten
Séule représentiert.
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M Ausgaben fur Forderung des regionalen 6.V. B Wiederkehrende Vollzugsarbeiten und Projekte B Gesamtkosten
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